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Artfoulo 1°s Autarizase al Departamento Bjecutive a aplicar en la Bscuels My
- = == wew nigipal de Oultura y Bellas Artes el reglamento gque se agrega g9
mo anexo de la presente Qrdenansae=

Artfenlo 2°¢ Bl refarido reglamento serd aplicado per la Secrotarfa de OGil-

- e - w=w tura on la Bscuela Munieipal de Qultura y Bellas Artes a partir
del presente afic lectivos=- :

Aztfculo 3ot De Forgae-

DADO EY 1A SALA DE SESIONES DEL HONORALBE CONCEJO DELIBERANTE DE COLON (B)

BL DIA 22 DE FEBRERO DE 1985,~
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- - - Dada la necesidad de adoptar un reglamento que ordense el funciona-
miento de la Escuela Mumicipal de Bellas Artes, la Secretarfa de Cultura
de la Municipalidad de Colfn eleva este proyecto al Honorablas Concejo De-
liberante para su anfilisis y aprobacifin.
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El individuo que se desarrolla ammoniosamente, integralmente, con des-

tino a ser mafiana un adulto completo en posesitn de una madurez verdadera

no pierde nunca el sentideade la realidad de sf mismo y de los demfs en re-
laci6n al poder superior, origen de todo bien y téxmino final de nuestras

vidas. Séloasisellegaalcmocinﬂmtotnmu&ymldalaprwuapn—
cidad. Y en este conocimiento optimista y esperanzado a la vez que humilde
y realista, estriba la verdadera grandeza del hambre que ha crecido inte-

gralmente desde su infancia y que sigue creciendo sin que se le haya muti-
lado ninguna posibilidad.-

La Escuela Municipal de Bellas Artes es un organismo que depende de la Secre~
tarfa de Cultura de la Municipalidad de Colén, quien proveer& las partidas
correspondientes para su mantenimiento.

La Secretarfa de Cultura Municipal supervisard los aspectos tScnicos, adminis
trativos, culturales y sociales de la Escuela.-

Esta se campone de Talleres creativos de aprendizaje que abarca tofas las J
edades y distintas ramas del arte y otras asignaturas que hacen al desarro-
1lo de la sensibilidad social, espéritual, estética y cultural del individuo.
El 8epartamento Ejecutivo a través de la Secretarfa de Cultura podré cons~/
tituir la Comisifn Cooperadora de la Escuela, para cuyos fines se reglamen-
tarfin sus funciones, que serd exclusivamente ayuda a la Escuela.-

PRINCIPIOS DIRECTIVOS DE LA ESCUELA MINICIPAL DE BELLAS ARIES

a) Llevar al individuo a aprender el sentido estético y poético de las cosas,
de los acontecimientos y de los hanbres, a fin de posibilitar vivencias /

més profundas y desinteresadas y, principalmente, la aprehensifn de lo es-
tético en lo cotidiano.- :

b) Orientarla por los principics de la escusla activa, en la cual el alumo
serf agente interesado y activo en la elaboracifn y adquisicifn de oono-
cimientos convenientemente orientado por el profesor.-

c) Los métodos y procedimientos de ensefianza respetarfin las leyes del apren—
dizaje tal como se dan en los individuos en las diferentes etapas dsl de—
sarrollo. por consiguiente, se eludirf todo tipo de ensefianza predominan-
temente mamorista que trabe el ejercicio mental y la expresifn espontinea
en sus diferentes manifestaciones.-

d) Estimularf la apreciacifn estética del alumo, aprovechando todas las //

circunstancias queocontribuyan al desarrollo, captacifn y expresifn de la
belleza.-

OBJETIVOS DE LA EDUCACION EN LA ESCUELA MUNICIPAL DE BELLAS ARTES

la Escuela Mmicipal de Bellas Artes ssegurard al individud las condiciones /
le permitan:

%&mcmd:ctang&ulumsmdahvidammm
social, democr&tica y nacional, fomentando los sentimientos de amor y soli-
daridad humana.-

- Adaptarse socialmente y forjar hfbitos de convivencia en los distintos //
aspectos de la vida.-

- Fomentar su control y autodominio, voluntad, perseverancia, concepto del de-
ber, responsabilidad, disciplina y propia y ajena estimacifn.-

-Apmd.arlos_valmsqmsurgmdnltnbajofeamdommnﬂlﬂpluu—/

- Hacer efectiva todas sus potencialidades, con la discriminacitn de sus apti-
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- Desarrollar su capacidad creadora para que no se simnta prisionero de for-
mas estereotipadas, en los diversos sectores de su vida, sino que sepa buscar
y crear nuevos caminos cuando ello sea necesario.-

- Convencerse que necesita educarse, permanentemente durante toda su vida.-
- Concientizarse que la tecmologia tan necesaria en un "medio” y no un "fin",
y que debe ser un "instrumento" en las manes del hambre y no en el amo de

6812-'

Tener confianza en s{ mismo y en sus semejantes.-

Tomar conclencia y gozar inteligentemente de las expresiones artfticas.-

Desarrollar su capacidad de apreciacifn estética.-

Conocer la naturaleza camo fuente de saber de recursos materiales, de tra-

bajo y de inspiracién estética capacer de ser proyectadas a través de las

manifestaciones del arte.-

- Aprender y ofrecer colaboracién y también aceptar colaboracién y criticas
acerca del trabajo personal.-

- Cdnocer los materiales, instrumentos y técnicas esenciales para la comdni-
caciSn que sean més afines con el carficter del yrabajo de expresifn que se
va ha realizar,.-

-Apzmﬂeradisthxguiryadumlnqutnbndoyammeomlaobn&l/
hombre y 1o normal y amonioso en la naturaleza.-

ORGANIZACION DE LA ESCUELA MONICIPAL DE BELIAS ARTES

-~ INSCRIPCION DE ALIUMNOS:
Elpar!o&f&amsadpcﬁimlamlammldammﬁradqm
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a) DE LA DIRECCION:
- Registro de Matriculas.-
- Registro de actos y fiestas ascolares.-
-mgistrodemstruccimesycbaarvacimesmes.-

-Iegajodn?lmillasde@msodamdahwunmtuiodam

lostrabajosthmtarhqmchtameldimtor.—

- Deberfn mantenerse mmmclmmmmmmm-
mente mencionados.=

rados anteriormente.- : :
mwmymﬂmdomhgajmw,w&-
Mamymw.-
-mlagajomrmnmrvaﬂpmmumhmwm

mmmmmom

- La hora de iniciacitn dacadnqzaour&fijadnporlumti-
f:‘éspmﬁmsjmtuglmcmeldimr.damdoam necesida-
-Eld{ayhorarioastﬂjadodacadnmrso,mpodrtuxmdiﬁcadoporms/
pmﬁmssmmumm“aiudahmm.-
-Wmammmnmmmmm—

Spias previos camlenzo de las clases estarfn a las tareas

. mscrip:ﬂl.ﬂ'ly mdslauc:ladabmsdoelww'
la colaboracifn le solicite el Director.=

_;ll?;om:lbo“.pmq‘" requiera la a los actos organizados por /



//f&)zz(:z ((JA(A!(/ A 5’(1—/(2)/

2720 Colon (Bs. As.)

- El profesor elaborarf y elevarf una planificacifn anual tentativa.-

- Trimestralmente elaborard y elevar un informe dando cuanta de los
logros obtenidos en dicha planificacifn y los reajustes hechos si /
han sido necesario.-

- En cada clase asentard el tema a tratar.-

= El1 profesor solicitarf a los alumos el material y los instrumentos
necesarios para el desarrollo de las clases.-

- Los grupos Sulicos realizarfin excursiones o visitas todas bez que /
las necesidades de la ensefianza lo requieran.-

- En tal caso el profesor dard anticipada informacién al Direchor,sien-

0 tutores,.-

- Dichas excursiones saldrfn y regresarfin al local de la escuela.-

- I0s (ltimos dias anteriorss al fijado para la terminacién de las clases
serfn dedicados a la exposicifn de los trabajos que los alumos hallan
hecho en el ano.-

- Esta exposicién final no es excluyente de otros que puedan organizarse
durante el afio escolar.-

-Iae:posici&finalmmlndJu:ﬁcmelactodaﬂndem.m//
pmgrmsepmparar&cmlostmqmpmitmmampmmtad&z
artfstica y hallan sido desarrollados durante el afo.-

- A estas exposiciones serfn invitados autoridades, padres y Cammidad.-

PERSONAL DIRECTIVO Y DOCENTE DE LA ESCUELA

~Durante 1a 2da. quincena de febrero se hard un llamado a inscripcifn .

depmfemmsaﬂndeda&ndmlmcursmqmuinplmmtam&r
rante ese afio escolar.~

-Didmmscripciénsehar&enla&cmtarhdamlmunicipalmdm
yhorasqmsepmlicar&nporlooundiospodﬂisticos.-

- Los aspirantes presetitarfn documentacifn habilitante y/o antecedentes

los habiliten el .-

-gmmmmm por la Secretaria de Cultura Mmicipal

-mmdaldimtm'y/omhmupm:mlmouyormmd!u
hSemtariademlmmucipalduigmr&ahmqmlomu-

dréd interponer recurso de poa:ascritomtelaSecnzmIam
o.llmramu.cipaldmtmdelm7d1asmhsiguimm.-
-mnizacboryloep:oﬁammlmmsabludahobnmmn
sedasurolluanlamnhdelaamidnculmmlysocﬂlqmirmﬂhh
misnaydalacmservaciﬂnycusmdndetodonhsmye]mmm-

rrespondientes al establecimiento.-
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ORLIGATLTIONES Y ATRIBUCIONES:

escuela.—~

tes de /
- Recibir dartr&nteemtemsarsemtehsmtori&dasm
Mgesémwsqtnscbrehabexesyotrasumtianadamm
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—Noﬂﬁcmdemmschlmm.mlmmmqmu/
juzgtmmajustadasadisposicianamglmmtaﬁasoseestimmpma-

DEL ALUMNO:

-Qmpﬁfcmlosmquisitosdelainscripdmf
—Asistirpmtmlmmeycmmquhtidadaclase.-
—anpnrlasuﬁmaciawsqmmcihmylmtamathmmmﬂndﬂ
-Serrespeuneommbelpamaldahesanla,anlos
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BIBLIOTECA Y MUSEO:

- Bn la Escuela podré funcionar una biblioteca

-Elm.xectoromlacolabomai&ldalospmfeaores,prepmrtelcnﬂap
de la biblioteca.-

—Ehlaorgmﬁxaci&yﬁmdmamtmtodelabibnotecaudutmmpm-
ticipacifn a los alumos.-

-Elmmr&aigrmr&aloaalm@etaﬂréasucugoolmvm-mo
deloslibmsydenﬁsactividadesdelabibliobeoa.-

-Iaesmelapodr&omtarcmmmseosqmsefomr&cmelmmmlpmpan
o coleccionado por alumos oprofesores, porelaxhuiridoporlamoperlm
EscolarolaSecmtariademlturaymelobemidopormdmblmm-
canbio.
melmseosedeatinar&masecci&lmparaelesuﬂiohisbﬁdm,gc
gr&ficoymlturaldelaregi&l.-



