HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
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EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA N° 2703

ARTICULO 1°: Apruébase el Acuerdo Marco celebrado entre este Municipio y la
SubSecretaria de Empleo del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires , cuyo
modelo se adjunta al presente proyecto.

ARTICULO 2°: De Forma.

DADO Y APROBADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO
DELIBERANTE DE COLON BS.AS. , A LOS TRECE DIAS DEL MES DE AGOSTO
DE DOS MIL SIETE , EN SESION ORDINARIA.
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MUNICIPALIDAD DE COLON

Entre la Subsecretaria de Empleo del Ministerio de Trabajo del Go
Provincia de Buenos Aires, en adelante “La Subsecretaria” con d
Avenida 7 N° 370 de la ciudad de La Plata, Provincia i
representado en este acto por el Sefor Subsecretario de npleg Jorge Carlos
Bergaz y Ia Municipalidad de Colén, en adelante “La Municipali.
en la calle 51y 17 de Ia ciudad de Colén representada g

: ‘:Icto por el Sefior
Intendente, Ricardo Miguel Casi con DNI 10.958.765, n con}hnto denominadas

larco, en adelante E|

@’ con domicilio

LAS PARTES; acuerdan celebrar el Presente Acu
ACUERDO, sujeto a las siguientes clausulas:

unidad (Decreto Provincial N°
1558/05) destinado a Ia Capacitacion y re?(ﬁé%ién e practicas de jovenes, jefas v
jefes de familia, discapacitados, todos el
sector privado con el objeto de facilit
calidad.

éyores de 18 afios en el ambito del

Atal fin complementaran sus esfi

‘Operativo entre |os establecimientos de| sector privado

jurisdiccién y este Ministerio en relacion a la generacion de
N0 mediante |a implementacién  de practicas Laborales
en los Programas Bonus y Segunda Oportunidad.
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c) Colaborar en el asesoramiento y difusion permanente sobre los derechos y
obligaciones relacionados con la implementacion de los programas BONUS y

SEGUNDA OPORTUNIDAD. Lol
] .-V
d) Colaborar en la preevaluacion de los establecimientos del sector privado ‘ |

adherentes a los programas en cuanto al logro alcanzado por los beneficiarios ) ‘

ejecutores de las practicas y el nivel de reinsercion laboral formal de los

mismos. \

e) Facilitar la informacion a este Ministerio sobre la existencia y ofrecimiento de |
personas desocupadas en la zona que conforman sus bases de datos. z | Ct
co
TERCERA: la Subsecretaria de Empleo del Ministerio de Trabajo de la I _
inci ; eje
Provincia de Buenos Aires, se compromete a través del Programa “Bonus” y :
“Segunda Oportunidad”, Decreto Provincial N° 1558/05 a: B
. . . I QL
a) Asignar las becas por el tiempo que se considere adecuado con los
. . ) - . .. . 3 r(
objetivos de los proyectos de capacitacion y reinsercion presentados en ‘ J
CO!
relacion a las empresas adherentes, las cuales podran ser otorgadas como
méaximo hasta 6 meses, cada una y por beneficiario participante y cuya carga
otc
horaria semanal no podra exceder el maximo legal estipulado por el Convenio N
Colectivo de Trabajo correspondiente al ramo de la actividad de cada una de | | o
los establecimientos. t SE
| fine
b) Asignar un monto de Beca, que sera evaluado en forma especifica por cada !
Programa. a implementar, de hasta PESOS DOSCIENTOS ($ 200) por
ace
beneficiario y por el periodo que se le asigne;
reg
c) Asumir el costo de la cobertura de la Aseguradora de Riesgo de Trabajo | En
Provincia ART en el marco de la ley 24.557, durante la vigencia del mismo por | .
el periodo de la capacitacion y cantidad de beneficiarios; o
d) Gestionar ante el Banco de la Provincia de Buenos Aires la apertura de las - pre
cuentas a nombre de cada beneficiario que permitan la acreditacion de los -
montos asignados a las becas otorgadas, \ ,
irm
e) Facilitar a la Municipalidad la base de datos de personas desocupadas que sia
\ posee el area especifica en el tema,; oer
f) Galardonar Oficialmente, a traves de un Certificado de Empresa cc: =

Responsabilidad Social, a aquellas empresas u Organizaciones gque colaboren \ di

efectivamente con los Programas enmarcados en el presente acuerdo marco y




OCTAVO: El

PROVINCIA DE BUENOS AIRES
PODER EJECUTIVO

reinserten laboralmente a sy plantel permanente de trabajadores a los

beneficiarios capacitados mediante los Programas implementados;

g) Brindar, a través de Ia Delegacion Regional de la,
asesoramiento en materia de Empleo y Trabajo;

) Difundir localmente, mediante el Sr. Delegado Reglon

Y acciones

QUINTA: LAS PARTES acuerdan en cel brat' con los establecimientos

+' los Programas y que se
-onsideren de alto impacto en el empleo"‘*“ProtocoIos Adicitnales al presente
acuerdo marco donde se determina

otorgamiento de las Becas Yy un

preevaluacién realizada de la Practica

las condiciones particulares de

mento de las mismas segun la
oral solicitada.

SEXTA: LAS PARTES acuerdan

nalidad de brindarse un canal

mmar a estos fines una comision con Ia
de comunicacion técnico y social, como asi
también evaluar mecanismos permanentes de asistencia y orientacién sobre las

acciones a desarrollar en conjunto. Dicha comisién estara integrada por un
recresentante de la Munici

glidad, un representante de la Subsecretaria de

cmpleo y el Delegado Regianal del Ministerio en la jurisdiccion.
ZRTIMA: LAS PARTES

de datos de ambas p

ifiestan que la informacion proveniente de las-bases

‘ser utilizada unicamente para los fines especificos del
presente Acuerdo

sente acuerdo tendra una duracién de un (1) afio apartir de su

ma y sera fengvable por expresa voluntad de las partes, quedando firme y

Jecutand, hasta su terminacion las prestaciones acordadas que estuviesen

CurSO de ejecucmn

pendlentés '

NOV. } ACUERDO podra ser resuelto o modificado por convenio escrito

. de todas y cada una de las Partes.
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n caso que una de las Partes decidiera desobligarse del ACUERDO podra
acerlo sin necesidad de expresar la causa o motivo y notificando

shacientemente su decision a la otra, con una antelacion de un (1) mes a su
fectiva rescision.

.:5i6n del Acuerdo no dara derecho a ninguna de las partes al reclamo de

\demnizaciones de ninguna naturaleza, pero las actividades iniciadas previamente

la rescision o caducidad del Acuerdo deberan ser continuadas hasta su:

nalizacién.

JEC!*" \: LAS PARTES se someten a la Jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios
.-, ~epartamento Judicial de La Plata, con prescindencia de cualquier otro fuero o
urisdiccion que pudiera corresponder, y constituyen domicilios legales y especiales
U los mencionados en el encabezamiento, donde se tendran por validas todas las

somunicaciones que se cursen.

P

‘ha de conformidad, se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un
s0lu efecto en la Ciudad de Colon, a los un (1) dias de

mil siete.-

de Agosto del ano dos

Jorge Carlos Berg

Intendente Municj Subse_cretgn'o de E
Municipalidad|de Colon Ministerio de Tra C
Provincia de Buenos Aires

i
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