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EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE COLON (Bs. As) SANCIONA CON
FUERZA DE:

ORDENANZA N'3701

ARTICULO 1": Modifíquese el Artículo 42 de lq Ordenanza N" 2965/10 que
quedard redactado de la siguiente manera:

"Artlculo 42, inciso a): El sueldo btisico mensual para el personal "no médico" para los
grados Asistente, Agregado, Hospital C, Hospital B, Hospilal A, resultatú de mulliplicar el
valor del módulo no médico que serd Jijado oportunamente por 6.75, 7.15, 7.60, 8.00, 8.45, de
acuerdo a lo previsto por el urtículo 39 de la presenle Ordenanza.-
El valor del módulo no médico será delerminado por el Departamento Ejecutivo Municipal,
como así tombién las variaciones y sus respectivas modificaciones.
Attículo 42 inciso b El sueldo btÍsico mensual para el personal "médico'para los grados
Asistente, Agregado, Hospital C, B, A, resultarú de multiplicar el módulo médico que será
fijado oporlunamenle por 6.75,7.15,7.60,8.00,8.45 de acuerdos a lo previsto por el ardculo
39 de la presente Ordenanzu,
El valor del módulo médico serd deteruinado por el Departomento Ejecutivo Municipal, como
así también las variaciones y sus respeclivas modificaciones."

ARTúCULO 2': Modi!íquese el artículo 2o de la Ordenanzo 3583/16, que
quedará redactado de la siguiente manera:

"ARTICULO 2": Establecese que el personal comprendido en la presente Ordenanza go1ard
de los siguientes adicionales:

Por Antisüedad: Por cada año de semicio desempeñado en Ia Administración Pública,
Provincial, Municipal y/o Nacional, salvo que por los mismos se perciba beneficio similar,
jubilación o reliro, el monto del adicional serd determinado en base al uno (1) por ciento sobre
los sueldos asignados a cada cargo o función. sin perjuicio de los derechos adquiridos por
lodo aquel personal que revistaba en la planta permanente al 3l/12/1994.-

ilación o Bl, ueo de El Departamento Ejecutivo a través de la Dirección del
Hospital podrá deteminar, en caso de estimarlo necesario y con la previa conformidad del
Profesional, el bloqueo de tfiulo con inhabilitación total paru ejercer fuera del ámbito de ta
carrera En esle caso deberd bonificar al agente con un cien (100) por ciento del sueldo que le
corresponda a su calegoría,
En el caso de eslablecer el Ejeculivo esle requisito "per se" debe consignarlo en el respectivo
llamado o concurso.-

Por Profesionol especialista que tenga el tltulo debidameite ce iÍicado por el
unl)legio Profesional respectivo se le abonard un adicional deI 35% sobie'el bdsico, siendo

adicional de un 25% aquel que como especialisfa no representata documentación actualizada
o de la Provincia de Buenos Aires),-

níboflí
ud

MuniciPalidad 
de Colóo

(r'7

recertificación conforme lo prevé el

*(o (

(B)



abásico siemp
Profesional con Tltulo e§pecialistd ierafquiTado se le abonará un adicional del 40% sob¡e

re ! cuando esté actualizado pot organismo competente.-

Tltulo de Li'ce ciaturü en Enfermerla se le abonard un adicional de hasta el 50%.-

A los Licenciados en Enfermerla y a las Asistentes Sociales se les abonard la Bonificación por

Asislencia y Punlualidad de acuerdo con el siguienle delalle:

Corresponde a los agentes con carga horaria de treinta y seis (36) horas semanales que no

halan incurrido en ausentismo laboral en el curso del mes tabaiado anterior al liquidado el
pago de un cincuenta (50%) por ciento de su salario bdsico. A quien haya incufiido en una

(ll inasistencia con causa justificada percibirú un ochenta (80%) por cienlo de la
bonificación por asistencia; a quien incurra en dos (2) inasislencias percibiró el sesenta

60,Lil; con ties (3) inasistencias percibird el cuarenta (40%); a quien incurra en cuatro (1)
'inasistencias 

percibini et veinte (20) por ciento. No conesponderd pago por esta bonifrcaciórt

a quien tenga mds de cualru (4) inasislencias en el mes a liquidar.-
Lie@:
§errín convalidadas para el pago de la presente boniJicación las siguientes licencias:

1. Los agentes que gocen de licencia anual,-
2. Los francos comPensatorios.'
3. Los accidentados en el trobaio,'
4. Los donantes de sangre, órganos, etc-
5, Por fatlecimientos de familiares directos (padre, madrc, cónyuge, hÜos y hermanos)'-

6, Licáncia por matrimonio, nacimiento de hijos para persona gestante, y cinco d[as para

persona no geslanle,-
7. Permisosgremiales.-
8. Licencia por estudios debidamente acreditados,'

Puntualidad,
ñ¡om a, puntualidad en el horario de ltegoda al trabajo hard disminuir la bonificación por

asistencia in los mismos porcentuales fiiados para las ausencias. Teniendo como pa ímetro

que las demoras no excedan los quince minutos (15) por día y hasta un mdximo de trcs (3)

iportunidades mensuales correspondiéndole una reducción del cincuenta (50) por ciento en

í e caso. Cuando supere la impuntualidad las lres ocasiones la reducción serd del ciento por

ciento (100yü.-
sin perjuicio de los procedimientos, cuando la demora supere los cusfenta y cinco minulos

(45), ei responsabte det área puede determinar la no prestación de servicios y considerar la

demora como ausentismo.-
Se le abonard ademds a las Licenciadas en Enfermerta la Bonifrcación por Nocturnidad hasta

5 dlas de! 5%, más de 5 dlas y hasta 10 días del 10o/o y mds de I0 dlas del 15%"

Las Licenciadas y Asislentes Sociales que se desempeñen en setvicios que por algún Decrelo

tengan una boniJicación de lareas, lo percibirdn en los lérminos y las condiciones que se

desprenda del mismo Decreto MunicipoL'
También tendrtin la posibilidad de realizar horas extras que serdn abonadas de acuerdo a las

normas administrativas corrtab le s vige ntes,

ARTICULO 3': De forma.--

DADO Y APROBADO EN UI SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO

DELIBERANTE DE COLON (BS. AS.) "CONSCRIPTO GERARDO MARCHISIO HEROE

NACIONAL A OS VEINTISEIS DIAS DíAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL
DIECIOCHO, E* EXTRAORDINARU,--
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