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Articulo 1%: Autorizase at Departaments Ejscutive a celebrar nusvo conve-
--------------- nio con La congregacion Hermanas de la Misevicordia de Vera
con vigencia a partir del 01-01-87 ¥y hasta 30-12-88, de acuevdo al modelo
de convenio Juse s anexa a Lo presente.—

Articulo 2%: e Forma.- f;

DADD ¥ AFROBADO EN La Sale [E SESIONES DEL HONORAELE CONCEJO
TELIBERANTE DE COLON (88, as.) EL DIa 28 DE ABRIL DE 1987
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MUNICIPALIDAD DE COLON

2720 — COLON (B5.A5.)

~CONVENID EMTRE LA MUNICIPALIDAD DE COLON Y LA
CONGREGACION DE LAS HERMANAS DE LA MISERICORDIA DE VERONA—

—Entre la Municipalidad de Coldn, representads en este acto
por su Intendente Dr . GERARDE ALFREDD MORALES, en adelante
" Municipalided” vy la Ascciscion de Hermanas de la
Misericordia de Merona, por 1x otra en adelante "Las
Hermanas", se celebrs el presents convenio, en un todo de
conformidad con las clausulas que se especifican &
BT 2 PrU B L G o o i b o e s o e 2 e e e
PRIMERA: Lazs Hermanas realizardn sus funciones especificas
en el Hospital Municipsl de Coldén.— La Administracidn del
mismo estard a cargo de la autoridad municipal conjuntamente
con las hermanas a los fines de proponer & su meior atencidn

de la prestacitn de servicios a la comunidad,————==————ommme
SEGUNDA: Ser& funcién de las hermanas sSupervisar vy vigilar
permarentenente el orden disciplinario, ia moral, la

higiene, como &asi también el mantenimiento, conservacion de
todos los bieres municipales ervistentes en &1 Hospital e
coléon (BR) con el objeto de ir logrando una imagen cada vez
mas perfecta y de cristiana organizacidn.-—r——————TeoTTTmTTOE
TERCERA: b= Hermana Delegada tendr& a su Cargo el dinero de
"RBene Donacidn” con registro de entrada y salida.— Esta sumi
de dineroc tendra por finalidad cubrir los peguelos gaztos &
gue diera lugar las tareas desempenadas por las Hermanas del
Hospital, guedando  por lo tanto desvinculadas de toda
responsabilidad por la disposicidr de fondos que no sea la
ket 1 aths ARLNAIOFNENER, cemuSE e SRS S T
CUBRTA: Todas las tareas & desarrollar seran encomendadas
por ix Direccitn del Hospital =& través de la Hermanas
Delegada salve 1a& de los primercs auniliios morales v
gspirituales propios de su vocacidn los gque e &
proporcionados por las hermanas en forma independiente, sin
interferencias de ninguna indole por parte de la Dirsccidn
del Hospital y/o autoridad municipal.————="" g e e i e e
QUINTA: L= Direcciérn del Hospital dari sus instrucciones &
1a Hermana Delegads, este Cargo SEra rubiertoc por una
Hermana designada  por ta Congregacidn 1a gue & Sk Ve
transmitird & las hermanas.” 5i las religiosas Ty I e &t
alguna rectamacion gue formalar ia haran =siempre por
intermedio de la Herman& Delegada la gue 1&a elevar& por via
jerarguica ante gquién curresponda.“~—wm—~~~—wn-~~~-*w-*w~~m~
SEXTA: t.as Hermanss tendran  superintendencis disciplinarix
ceohre el personal no t&eniceo, controlando el cumplimiento de
1an instrucciones Y ardenes impartidas por la Direccidén del
Establecimiento.— Si courrieran casos de indiscipling, =€
pondea en conocimiento de la Direccién del Hospital v la
Intendencis Municipal.— En caso de extrema urgencia y por
Fasones graves podré& & Hermana Delegada suspender atl
personal subal terns, dando cuentz de ins hechos & I&
Direccitn del tetablecimiento 0 & 1a Municipalidad.—————"7"""
SEPTIMA: L= Dirgccién del Hospital procedera inmediatamente
= tomar las medidas gue impongsan la gravedad de los rechos
de gue tome conocimiento, dandc cuenta dentro de las
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veinticuatro horas, con relato circunstanciadeo de los mismos
v de las medidas adoptadas por la Municipalidad.—-———memmeee—
OCTAVA: Las Hermanas gozardn de los siguientes derechos gue
podrdn ejercer con el Gnico limite que le impongs su
Congregacidn y/ o las Buperiores autoridades Eclesiédgsticas:
z) Contar&n con las més ampliszs de las libertades para el
ejercicio de su culto, pudiendo asistir diariamente a misa y
signdo atendidas por el Capellén del Establecimisnto vy
tambidn tendran 1= libertad de participacidn e
corferencias, encuentros, Jjornadas religicsas de trabaio,
etc.—- b)Y Tendran el uso y goce exclusivo de sus dormitorics
y/o comedores y/o bafios.- o) Bozardn de la stencidn médica vy
de la entrega de medicamentos que necesiten en  forma
gratuita.— d) En caso de fallecimiento de una Hermana, iz
Direccién del Hospital abonaré los gastos de sepelioc vy
servicios religiosos necesarios.— e) & su reguerimiento y de
acuerdo a las necesidades vy posibilidades de la Direccidn
del Hospital afectard a su servicic &l personsl subslterno
indispensable.— f) La alimentacidn de las Hermanas como &5 L
también el lavado y planchado de sus ropas corvecéan por

cuenta exclusiva del Hospital.- g} Cuando por razones de
normas eclesiidsicas las Hermanas deban practicsr su retiro
espititual reglamentacrio, el mismo serd estrictamente

respetado por las autoridades del Hospital.— h) Bozardn de
una licencia anual de acuerdo a los afos de antiguedad en el
Hospital vy @siloc de Ancisnos, concedida por la HMadre
Supericra con conpcimiento previo del Director del
HORGL TR | = tmibtmmbomn it e iissmna Sl S P S S e e
NOVENA: La Supericra tendré& derecho & inspeccion vy podra
sustituir & una o miés Hermanas asignadas al Establecimiento,
previa notificacidn al Director del Hospital por lo menocs
con guince dias de anticipacidn, salve casos eaceptionales y
urgentes.— La Congregacidn no asegura la designacidn de la
reemplazante de la religiosa saliente.———-—F-——=o—-—————==nas

DECIMA: El presente contrato tendrd vigencia coan
retroactividad desde e} 1 de Enerc de 1989 hasts el 31 de
Diciembre de 1990.—~ WD chstante las partes podi- &

rescindirlo unilateralmente antes del plazo estipulado,
siempre y cuando asi lo notifiguen fehacientemente a la otra

parte, por lo menos con roventa dias de anticipacidn.——————=
DECIMA PRIMERA: lLas Hermanas percibirdn de acuerdo & las
tareas que desempenen 21 suslden estipulado por Ta

Municipalidad de Colon asignados por e} personal en relacidn
de dependencia en  Sus MISMIS tareas, efectuidndose los
descuentos correspondientes a la  Ley 5,425 (Institutoc de
Prevision Social de la Provincia de Buenos Aires) segan o
estipulado en el articulo 19 inciso .- Ademis le practicara
ios descuentos correspondientes a seguiro de wvida, abras
sociales, etc.— Se deja expres comstancia que las mismas
tendran derecho & un seguro de vida de acusrdo & las normas
dispuestas por l& Municipalidad de Coldén (Ba.fAs.)}.-———=—-———s
DECIMA SEBUNDA: Cuazlquier audsa o divergencia e la
interpretacidén  del presente contrato serd debstids v
analizada directamente entre la Municipalidad y la Hermana
belegada de la Asociacidn ¥y si fuera necesaric con 1&
intervencién de la curia Bringi@etibn T e
DECIMA TERCERA: Mensualmente se hard un  arguec de la Calda
Chica como medio de control y para salvar cuslguier error.—
£1 misme se efectuard entre 1z Hermana Delegada vy 1z
tutoridad Municipsal. L e e o e ot e i e o o e el




DECIMA CUARTA: El presents convenio sers suscripto por las
partes previas & aprobacidn  del Seror Obispo; se ctorgs en
cuatre ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno .
de los cuxles se destinars al Director del Hospital; un
segundo para la Municipalidad, el tercero para la Superiora
Regicnal de 1la Congregacidn y el cuarto pars conotimiento de
1% Carie BB ek iimtink o mitais i Smast e e
DECIMA& QUINTA: Toda amplizcidn o rectificacitbn gque en el
futuro v durante la vigencia del presente convenio prretEn
acordar las partes deberan cumplimentar los recaundos
establecidos en la cléusula e e b
Ern prushsa de conformidad se firman cuatro copias de an misms
ternor y & un solo efecto, en Coldrn  {(Provincia de Buenos
Qires}, & tos dias del mes de de 1.98%.-



