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EL HOaORAB:LU a)NC,JO Dia,:iBaRAXTE; s¿wcIDXA cl>x RJHRZA DDt
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gE11}11:1 10+ 1) M8 ]!: 1:11111=: 1:1:::: 1[111: :1:: 1 :r P5:1: :2:8dl: SI: o:3 : :::11: 8
1983 y cono atun fl 389 um 8si©»ei6n aswoia1 do 8b,ICXX> (KIb) nelwtnlu9 18 cpe
eaMrá suJeta a los apt>rl;88 Er8vi8iorral88 y &8i8tenoia:l88 viwnotu y 88 a»Wta1€
para el lego de horas extI3889''

Art{allo 2')) la &8iwo:1811 ei3tablooid8 ea 8:l art gallo 8atari@8
_ - n.. -en ._ rd aranlio in 3orluña 8WIU1 dB :labc»? Bn inferiw 8 :l8 narr©l9 y a
35 bora89 no oonlnomlo 88

w PeB80na1 de8tajjgta retriblado a mmt8ion,w
• Personal de garraFa ipof88iotn1 hospitalaria 9 regido por :la leg 7878 y ars Mdifiaa
oion08 ,w
M P@80na1 oont=3talo en al mroo de 18 leer ICX}29n

A:rt tallo ap).8 al personal aon8i©udo en el &lnrtada a doI wt gallo &rrtariar p@oi=
bi1a 81 armanI;o que fije 18 :lqr Provinoia:l =e8p8atiwr,neln ein an en en 4»

Aürtlarlo 48) la 88i81»oi6it a la BIO 88 refiero al artlarlo :1' no 88 anwt8@1 a lol
n -. -. – - .- el8at08 de 1& dotar@inaoion do adlaiorul08 vig©lt98 avoa ®olrt08 sur
Jan de aplioar dot@©inada8 lnoporoiones9 p<»08nt83888 &rdiow o ooefloiantw sobre
:Las pemznaraalon88,M
Tanpoao 88 oontul;ara paa obt8n@ otras rmrnamaione8 o irñwni@aion@ ole 88 @:1
allen Goa 8iniIAl: Slot@new

A&tlallo y Ot6rl1:888 al personal @znioiwl de planta w»a8nt89 on @:4oter de
w .- .n. -.,.• - BB boniñoaoi6n espeoial rIO ranrngrat&:ia y pos eau vea9 ulla arm aqui
valente a la diferencia entre 18 aitad do :l88 r8tritnoion8a 8u3eta8 8 apartp® ñrbUa
tori08 eorrespondiente8 al nea de dielentno do :1983 y 81 sueldo ann:L oo®plwentario
devon@do en 81 88@tao 8e©88l;28 de 19839 que no 88tara ar Jata 8 aportes lwwi8:lonaA
:l68 ni asi8t$ncial08,+
En 8918lloa m808 en que el agente no hubiera lne8tado 8arvlai08 duraIIte :l8 totalidad
a pete del 8me8tre oonsi(lerdo y aon88aroRtw8Irte no se lo hubiere day«r@o aZ6IH
do an%:L aompZmentarto por el par talo de iruativid&d» :la @;lt8d de :laa r68=itnoioB88
antes u8ncionad,as 88 propcncionrá al timpo 8f80lii%mente trat»j¿gjo y 1119@9 88 eat8=
bloc@á :La diferencia aon el sueldo ant»1 ®nploner188rio dwon©do , H

E11 pu80na1 de planta tenporarin 8xepto 81 oontrntado y el n®ln8nd:Ido all 18 Lw
IO0299 @@1:4 de lIIU bonif:1@alga 8inilar a :l8 08tabl80=ida Hua 8:1 p@80ru1 do planta
p@mnebto aary08 ef8at08 se aomlntaran loa b8bara8 de IJioi8c&no y 8:1 e:1 íhraldo
anual %nple©enta:rio doven@da en 81 8weBtre de la ©i8ma forma que 88 88tablocü© pa
ra el resto del persona en el Inta@ y 88@lao Earrüfo dal presente arttaz:La,b
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A=1;talla _@)1 la &8igmoi&l dinne8t8 ea al art1:allo 811t@ior9 tUI 81 n11@ 81 pusoN
1%1 que targa duecho 8 u118 r8trUnoi&1 a4lx>gp pcn ap:Unal81 1l8 188

&í8p08ioiona8 de regímenes salariales vig8tlt08 Bra la Adaüni8tr&clon P6blia8b Provia
oia1

Art fallo 7'1,), PMa la i®tutaa16ti dal @8to que r8in88ante el pIb(p de 188 &8i©uaiw
nes di8pu88ta8 en los Artículos lo y SO de la Presente Orüolr8n@ 88

8fecltu'arán &p@tw88 en el Inai80 1 Gastos en Par80 1181 de aida una de 188 Juri81liooil
11889 Finalidades 8 :It@8 del Pra8uiuesto do Cb8t08 año 1983 Ramo@do que r88»M+
r&1 =88poeti%a8nto a la coclifil»oi&1 y deBotnI n8ei&1 8i©ü8nt8r
1-1-1=3-'.U A8lgnaol&1 ©8peci8:1 Orlionan@ 11' 343
:1-1-'b>12 Boaifl08alo tl especial oo©pl8nentaz:in SeA,C,
81 Dewta©ento bl Jeartivo dab@a lneve© aI 81 Proy80to definitivo do Praauln8cto
General Bra 81 ago 19&1 los @&it08 «rfioieat88 quo oont9np:Ion :l1>8 pIla>8 del BJ@
a:lelo por 188 lnrtid&8 que en este art 1:allo 88 @@n,w

4rtiarlo 8' ) Da forma,-
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